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LEI N° 1.215, DE 18 DE MAIO DE 2017.

Altera dispositivos da Lei Municipal
n® 1.210, de 20 de janeiro de 2017, e
da outras providéncias.

Faco saber que a CAMARA MUNICIPAL DE AQUIRAZ APROVOU e
eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. O art. 9°, da Lei Municipal n® 1.210, de 20 de janeiro de 2017, passa
a vigorar com a seguinte alterag¢ao:

| - GABINETES

1.1. Da Presidéncia
1.2. Dos Vereadores

Il - ORGAOS DE ASSESSORAMENTO TECNICO A PRESIDENCIA

2.1. Direcao-Geral

2.2. Diretoria de Financas

2.3. Comissdo Permanente de Licitagado
2.4. Ouvidoria Geral

2.5. Assessoria para Assuntos Comunitarios

- ORGAOS DE ASSESSORAMENTO AO PLENARIO, A MESA
DIRETORA E AS COMISSOES

3.1. Assessoria de Plenario
3.2. Assessoriade Suporte Legislativo
3.2.1. Nucleo de Audio e Som

IV-ORGAOS DE EXECUGAO INSTRUMENTAL DE NATUREZA
ADMINISTRATIVA E LEGISLATIVA

4.1. Assessoria de Defesa das Relagdes de Consumo
4.2. Assessoria Institucional

4.3. Assessoria Especial

4.4, Assessoria de Gestéao

4.5. Coordenadoria Administrativa

4.5.1. Nucleo de Protocolo e Arquivo

4.5.2. Nucleo de Servigos Gerais e Transportes

4.5.3. Nucleo de Manutencgao Predial e

4.6. Coordenadoria de Gestdo de Pessoas /guj/:— - 4"¢£-i%~.,.

4.6.1. Nucleo de Administragdo de Remuneragéo de ,/;_3- Y
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4.7. Coordenadoria de Compras
4.8. Coordenadoria de Almoxarifado e Patrimdnio
4.9. Coordenadoria de Secretaria

Art. 2°. O art. 12, da Lei Municipal n® 1.210, de 20 de janeiro de 2017, passa a
vigorar com a seguinte redacgao:

DA ASSESSORIA DE PLENARIO

“Art, 12. A Assessoria de Plenario compete planejar, organizar,
dirigir, elaborar projetos e controlar atividades legislativas e
parlamentares, sob a coordenac¢do da Mesa Diretora e do Diretor
Geral, de acordo com as diretrizes da Camara, bem como prestar
toda assisténcia a Presidéncia, aos Vereadores e ainda:

|- analisar, opinar e propor alternativas sobre questoes
pertinentes as atribuicbes legislativas da Presidéncia em
assuntos de seu interesse;

Il - estabelecer contatos com o6rgdos publicos visando o
intercdmbio e a troca de informagbes entre as varias Casas
Legislativas;

Il - propor a realizagdo de programas de atualizacao de assuntos
de interesse da Presidéncia, bem como coordena-los;

IV - controlar os prazos de vota¢do dos projetos;

V- coordenar e operar o painel eletrénico nas reuniées
ordinarias e extraordinarias da Cadmara;

VI - executar outras tarefas afins.

Paragrafo tnico. A Assessoria de Plenario é composta de 01 (um)
Assessor de Plenario, que devera ter, obrigatoriamente, diploma
de nivel superior completo”.

Art. 3°. O art. 13, da Lei Municipal n® 1.210, de 20 de janeiro de 2017, passa a
vigorar com a seguinte redagao:

DA ASSESSORIA DE SUPORTE LEGISLATIVO
“Art. 13. A Assessoria de Suporte Legislativo, compete:

| - Prestar assessoramento de suporte legislativo ao Presidente, a
Mesa, as Comiss6es Permanentes e Temporarias, aos Vereadores
em questoes de ordem técnica e outras matérias que interessam
ao desempenho das atividades da Camara;

Il - Prestar assessoramento de suporte legisiativo durante as
sessoes ordinarias e extraordinarias;

Il - Proceder estudos e pesquisas de legislagdo, na jurisprudéncia

e na doutrina com vistas a instrucdo ajgqualquer expediente
administrativo que verse sobre a matéria juris f,;{;li SO gy
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IV - Formular, propor e assessorar a elaboragdo de normas,
métodos e procedimentos para orientar o planejamento, a
execucdo e o controle das atividades de natureza técnico-
legislativa, junto aos vereadores;

V - Assessorar as comiss6es permanentes ou provisorias;

VI - Prestar assessoramento & pratica de atos administrativos do
Presidente da Camara Municipal;

VIl - Comparecer as sessées quando convocado pelo Presidente;
VIll - Executar outras tarefas e atribuigbes correlatas e préprias da
profissao.

Paragrafo tinico. A Assessoria de Suporte Legislativo é composta
de 01 (um) Coordenador, que devera, possuir, obrigatoriamente,
diploma de nivel superior”.

Art. 4° O art. 16, da Lei Municipal n° 1.210, de 20 de janeiro de 2017, passa a
vigorar com a seguinte redacéo:

DA CHEFIA DE GABINETE DOS VEREADORES

“Art. 16. A Chefia de Gabinete dos Vereadores sera exercida por
01 (um) Chefe de Gabinete, tendo como atribuigdes:

| - Coordenar as atividades administrativas do gabinete do
Vereador, realizando as tarefas pertinentes e distribuindo-as aos
demais cargos do Gabinete;

Il - Coordenar o atendimento aos municipes e reivindicagdes da
sociedade em geral, prestando assessoria ao vereador na
organizacao e funcionamento do gabinete;

Il - Assessorar o Vereador em suas relagdes politico-
administrativas com a populagdo, orgaos e entidades publicas e
privadas;

IV — Assessorar a elaboracdo da agenda de compromissos e
obrigagoes do Vereador;

V - Receber, preparar e expedir correspondéncias do Vereador;

VI - Responsabilizar-se por documentos oficiais e pelo controle de
arquivo do gabinete;

VIl - Organizar e manter atualizados os registros e controle
pertinentes ao gabinete;

VIil - Controlar os gastos do gabinete e zelar pela otimizagdo dos
recursos fornecidos pela Camara;

IX - Solicitar e controlar os materiais e demais suprimentos
fornecidos ao gabinete;

X - Realizar, a pedido do vereador, o relatério de atividades do
gabinete;

Xl - Assessorar, cumprir e fazer cumprir as normas legais,

regulamentares e de controle interno;
XIl - Exercer outras atividades correlg LU
ok
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Paragrafo dnico. A Chefia do Gabinete dos Vereadores devera
ser escolhida dentre profissionais de nivel médio completo”.

Art. 5° O art. 19, da Lei Municipal n® 1.210, de 20 de janeiro de 2017, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

DA ASSESSORIA PARLAMENTAR

“Art. 19. A Assessoria Parlamentar sera exercida pelos
Assessores Parlamentares, lotados junto ao Gabinete dos
Vereadores, tendo como atribuigées:

| - Assessorar o Vereador e o Chefe de Gabinete na execucao de
atividades legislativas;

Il - Reunir legislacdo, projetos e propostas de interesse do
Vereador,assessorando-o nas questées que se fizerem
necessarias;

lll - Preparar matérias relativas a pronunciamentos e proposi¢cées
do Vereador;

IV - Redigir, a pedido do Vereador, pronunciamentos a serem
feitos em plenario;

V - Informar ao Vereador sobre prazos e providéncias das
proposi¢cées em tramitacdo na Cdmara;

VI - Cumprir as determinagées da respectiva chefia de gabinete e
do vereador;

Vil - Cumprir as normas legais, regulamentares e de controle
interno;

Vill - Desempenhar outras atividades de assessoramento internas
e externas da atividade parlamentar.

Paragrafo unico. A Assessoria Parlamentar devera ser escolhida
dentre profissionais de nivel médio completo™.

Art. 6°. O art. 21, da Lei Municipal n® 1.210, de 20 de janeiro de 2017, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

DA DIRETORIA-GERAL DA CAMARA:
“Art. 21. Compete a Diretoria-Geral da Camara:

| - programar, supervisionar, dirigir, coordenar, orientar e
controlar a execu¢do de todos os servicos legislativos e
administrativos da Camara Municipal;

Il - assinar oficios, atestados, certidbes, editais e outros
documentos da Camara Municipal;

lll - expedir ordens de servicos e demais atos necessarios a
execu¢do dos trabalhos da Céamara Municipal, conforme
instrugdes e decisdes da Presidéncia;

IV - emitir despaeliosy em processos cuja decisdo ca:
autoridade supeyior;
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V - emitir despachos decisérios em processos de sua
competéncia;

VI - apreciar e encaminhar os relatérios mensais e anuais
apresentados pelos érgdos da Camara Municipal e elaborar um
relatério geral para a Mesa Executiva e a Presidéncia;

VIl - propor medidas & Mesa Executiva que visem a facilitar os
servigos da Cdmara Municipal;

VIll - promover reuniées com os Diretores e Chefes das Divisées,
Secbes e Servicos, para tratar de assuntos relacionados com os
servicos da Camara;

IX - comunicar-se com outras reparticées publicas, sempre que
necessario, para a resolucao de assuntos de interesse da Camara;
X - superintender, direta ou indiretamente, a fiscalizacdo da
execucdo dos contratos celebrados pela Cdmara Municipal;

Xl - prestar esclarecimentos em Plenario, quando solicitado;

Xll - assessorar a Mesa Executiva nos atos e decis6es de servi¢os
da Camara Municipal;

Xlll - assessorar a Mesa e os Vereadores em matéria de sua
competéncia;

XIV - Exercer, inclusive com o apoio de assessorias e
consultorias, o controle interno, nos termos das Instrugées
Normativas lancadas pelo Tribunal de Contas dos Municipios;

XV - desempenhar outras fungées correlatas.’

Paragrafo unico. A Diretoria Geral é composta de 01 (um) Diretor
Geral, que devera ter, obrigatoriamente, diploma de nivel superior
completo”.

Art. 7°. O art. 22, da Lei Municipal n° 1.210, de 20 de janeiro de 2017, passa a
vigorar com a seguinte redacéo:

DA DIRETORIA DE FINANCAS
“Art. 22. A Diretoria de Finangas, compete:

| - Desenvolver atividades inerentes ao recebimento, guarda,
pagamento, movimentag¢do, controle e registros dos valores
financeiros e outros valores, planejando, organizando,
coordenando, controlando e comandando as acées relativas as
Finangas da Camara Municipal;

Il - assinar os cheques em geral, juntamente com o Presidente ou
outro membro da Mesa Executiva autorizado;

Paragrafo unico. A Diretoria de Financas é composta de 01 (um)
Diretor de Financas, que devera ter, obrigatoriamente, diploma de

nivel superior”.
Art. 8°.0 art. 23, da Let ici °1.210, de 20 de janeiro de 2017, passa ...

vigorar com a seguinte redagao: Pl T
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“DA CONTROLADORIA
Art. 23. A Controladoria Geral, compete:

I - comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a
economicidade, eficacia e eficiéncia das gestées or¢camentaria,
financeira, operacional e patrimonial das unidades que compéem
a estrutura do Poder Legislativo;

I - apoiar o Controle Externo;

lll - representar ao Tribunal de Contas sobre irregularidades e
ilegalidades;

IV - acompanhar o funcionamento das atividades do Sistema de
Controle Interno;

V - assessorar a Presidéncia da Camara Municipal;

VI - realizar auditorias internas, inclusive de avaliagao do controle
interno e de avaliacao da politica de gerenciamento de riscos;
avaliar as providéncias adotadas diante de danos causados ao
erario;

VIl - acompanhar os limites constitucionais e legais;

VIl - avaliar a observancia das normas e das regras estabelecidos
pela legislagao pertinente;

IX - emitir parecer conclusivo sobre as contas anuais;

proceder a instauracdo de Tomada de Contas Especiais, quando
for o caso;

X- revisar e emitir parecer acerca de processos de Tomadas de
Contas Especiais;

Xl - orientar a gestdo para o aprimoramento do Sistema de
Controle Interno, sobre a aplicacdo da legislacdo e na definicao
das rotinas internas e dos procedimentos de controle;

Xll - monitorar o cumprimento das recomendagbes e
determinacoes dos 6rgaos de controle externo e interno;

zelar pela qualidade e pela independéncia do Sistema de Controle
Interno;

Xl - executar outras tarefas afins que lhe forem atribuidas.

Paragrafo unico. O Controlador-Geral devera ser escolhido dentre

profissionais de nivel superior completo em Ciéncias Contabeis,

com registro no Conselho Regional de Contabilidade, sendo
vedada a nomeacao de servidor que:

A. servidores cujas prestagbes de contas, na qualidade de
ordenador de despesas, gestor ou responsavel por bens ou
dinheiros publicos, tenham sido rejeitadas por Tribunal de
Contas;

B. cbénjuge e parentes consanguineos ou afins, até 3° (terceiro)
grau, do prefeito e vice-prefeito, dos secretarios municipais e
das autoridades dirigentes dos 6rgdos e entidages mtegr
da administracao publica direta e indireta do Muhi
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C. cénjuge e parentes consanguineos ou afins, até 3° (terceiro)
grau, do presidente da Camara, do vice — presidente e dos
demais vereadores.”

Art. 9°. O art. 30, da Lei Municipal n® 1.210, de 20 de janeiro de 2017, passa a
vigorar com a seguinte redacgéo:

DA ASSESSORIA INSTITUCIONAL

“Art. 30.A Assessoria Institucional, subordinada diretamente ao
Presidente, compete o assessoramento institucional &8 Mesa
Diretora e Vereadores e, ainda:

I- Promover estudos técnicos entre parlamentares e
assessorias;

Il - desenvolver programas de pesquisa destinados a subsidiar o
processo legislativo e as manifestagédes politico-parlamentares;
lll - propor a atualizagdo, adequacdo e acompanhamento da
aplicacao da Lei Orgdnica do Municipio, do Regimento Interno da
Camara Municipal, leis da estrutura administrativa da Camara e
outras;

IV - prestar assessoramento e suporte técnico na realizagdo das
audiéncias publicas, de seminarios legislativos e de féruns
técnicos.

V - executar outras tarefas afins.

Parégrafo dnico. A Assessoria Institucional é composta de 02
(dois) Assessores Institucionais, que deverao ter,
obrigatoriamente, diploma de nivel superior completo.”

Art. 10. O art. 35, da Lei Municipal n® 1.210, de 20 de janeiro de 2017, passa a
vigorar com a seguinte redacé&o:

DO NUCLEO DE SERVIGOS GERAIS E TRANSPORTES

“Art. 35. Ao Nicleo de Servicos Gerais e Transportes, 6rgao
vinculado diretamente a Coordenadoria Administrativa, compete:

I - Coordenar os servigos de reprografia, emitindo mensalmente
relatorio das copias fornecidas;

Il - zelar pela limpeza e vigildncia do prédio da Cdmara;

Ill - Promover a manutencdo de moveis, equipamentos e outros,
necessaria ao perfeito funcionamento das dependéncias da
Céamara;

IV - Coordenar os servicos de copa, visando o atendimento as
atividades administrativa e legislativa;

V - Supervisionar a guarda, o abastecimento, a Iubnf:cagflg__e\
recuperacéo dos veiculos da Camara; PO M@

VI - Coordenar as atividades de recepgéo e tefefonia;—, g‘“" (N
. 6\
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VIl - Coordenar, desenvolver e executar todas as atividades
relacionadas com os servicos gerais, limpeza e arrumacéo das
dependéncias e instalagdes, a fim de manté-los em condi¢cées de
asseio requeridas;

VIl - Executar todos os servigos de apoio a Camara Municipal, nas
areas de telefonia, recep¢ao, limpeza e transportes;

IX - Controlar a escala de veiculos a servico da Camara, bem
como proceder a sua inspecdo periddica, adotando as
providéncias que garantam perfeitas condicées de ftrabalho e
seguranca;

X - Vistoriar as condicbées de seguranca e manutencdo dos
veiculos, observando cumprimento de exigéncias técnicas e
legais e providenciando as medidas necessarias;

Xl - Administrar os servicos da manuten¢do, conservacdo,
lubrificagdo, abastecimento e ferramentaria dos transportes da
Camara, observando as exigéncias técnicas e legais;

Xll - Exercer outras atividades correlatas.

Paragrafo unico. O Nicleo de Servigos Gerais e Transportes é
composto de 01 (um) Gerente, que devera, possuir,
obrigatoriamente, diploma de nivel médio completo”.

Art. 11. O art. 37, da Lei Municipal n°® 1.210, de 20 de janeiro de 2017, passa a
vigorar com a seguinte redacgéo:

DA COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS

“Art. 37.A Coordenadoria de Gestiao de Pessoas, 6rgao
vinculado diretamente a Diretoria Geral, compete:

I - Proceder a identificacdo do quantitativo de pessoal
imprescindivel as diferentes Unidades da Céamara Municipal,
verificando as possibilidades de modificagdo, conforme
necessidades presentes e futuras, para decidir sobre as politicas
de acdo, normas e medidas a serem propostas;

Il - promover a integragdo com as varias Unidades da Camara
Municipal, visando o intercambio de informacées para
complementar conhecimento, observagcdo e conclusdao das
estratégias e politicas de pessoal;

Il - organizar as atividades da Coordenacdo, distribuindo-as pelos
Nuacleos competentes e estabelecendo os procedimentos
especificos a cada uma das normas a serem seguidas, para
assegurar o fluxo normal dos trabalhos;

IV - controlar o desenvolvimento de programas dos diferentes
Nicleos, ori ndo seus executores, além de sugerir estudo,
pesquisa, péciclagem ou treinamento requerido, visando o melhor

desempen rvidores e a avaliagdo dos resultados_do..
trabalho; G BOMGN
O Cakt
A %\
o

(@)

E P@inM 3
‘\:?.. 2
R &7
Ny $os



q\D AF,‘.

- == %

BE unicef

L \ Im
N"UNI,;-,

quh

GOVERNO MU!\'C PAL DE

AQUIRAZ

CONSTRU

V - elaborar planos e/ou programas de desenvolvimento,
atualizacdo e reciclagem para os servidores da Camara;

VI - estabelecer normas para execug¢do, acompanhamento e
avaliagdo dos Programas de Treinamento e Desenvolvimento de
Pessoal, no ambito da Cadmara Municipal;

VIl - adotar medidas relacionadas com provimento, vacdancia,
acumulacdo de cargos e movimentacdo dos servidores, bem
como a elaboragao de conitratos, atos e portarias, referente a
direitos e vantagens dos servidores;

VIl - elaborar planos e estabelecer programas de beneficios para
servidores, bem como propor e coordenar medidas que visem
assegurar higiene e segurancga no trabalho;

IX - coordenar e confeccionar folhas de pagamento e guias de
obrigagbes sociais;

X - orientar e encaminhar pessoas ao setor competente quando de
Licenca de Tratamento de Salde e Aposentadoria;

Xl - exercer outras atividades correlatas.

Paragrafo unico. O Coordenador de Gestdo de Pessoas devera
ser habilitado em curso de nivel superior completo”.

Art. 12, O art. 38, da Lei Municipal n® 1.210, de 20 de janeiro de 2017, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

DO NUCLEO DE ADMINISTRAGAO DE REMUNERAGCAO DE
PESSOAL

“Art. 38. Compete ao Nucleo de Administragao de Remuneragédo
de Pessoal, 6rgao vinculado diretamente a Coordenadoria de
Gestdo de Pessoas:

| - dirigir e controlar as atividades de registros funcionais;

Il - coordenar e orientar a preparacado de declaragoes, certidoes e
correspondéncias da area afim;

il - orientar os servidores quanto a sua vida funcional, deveres e
obrigacées;

IV - coordenar a elaboracdo da folha de pagamento dos
servidores;

V - acompanhar as atividades referentes ao provimento,
movimentacao, lotagdo, remocg¢do, requisicdo e cessao de
servidores;

V-exercer outras atividades correlatas.

Paragrafo unico. O Nudcleo de Administracao de Remuneracao de
Pessoal é composto de 01 (um) Gerente, que devera, possuir,
obrigatoriamente, diploma de nivel médio”.

Art. 13. O art. 40, da Lei pal n°® 1.210, de 20 de janeiro de 2017, passa«gﬁf\
vigorar com a seguinte redagéo:J {fo?d" Oy
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“DA COORDENADORIA DE ALMOXARIFADO E PA TRIMONIO
Art. 40. A Coordenadoria de Almoxarifado e Patriménio, 6rgao
vinculado diretamente & Diretoria Geral, compete:

| - a realizagdo de inventarios fisicos periodicos dos bens

patrimoniais em periodos ndo superiores a um ano;

li - observar se os bens de natureza permanente receberam

numeros sequenciais de registro patrimonial para identificacdo e

inventario, por ocasido da aquisi¢do ou da incorporagdo ao

patriménio;

Ill- realizar a numeragdo mediante gravag¢éo, fixacdo de plaqueta

ou etiqueta apropriada e carimbo, no caso de material

bibliografico,

IV- supervisionar a inclusdo dos dados dos bens em fichas ou

livros de inventario, dos quais constem data de aquisi¢&o,

incorporagdo ou baixa, descricdo do bem, quantidade, valor,

numero do processo e identificagdo do responsavel por sua

guarda e conservacgao;

V - verificar a existéncia de arquivos de notas fiscais para bens

moveis;

VI - verificar a existéncia de termos de responsabilidades sobre

um bem ou sobre um lote de bens e, se for o caso, providenciar

referidos registros;

VIl - acompanhar e orientar:

A) o registro e controle dos bens imoveis;

B) a desapropriagcdo de iméveis;

C) acessdo de uso de bens;

D) os casos de alienagédo, doagdo, inservibilidade, obsolescéncia,
extravio e furto de bens.

VIl - verificar a existéncia de arquivos de registro de materiais e

bens que, processados em fichas ou magneticamente, contenham

a data de entrada e saida do material, sua especifica¢do, sua

quantidade e custo e sua destinacao, com base nas requisi¢coes

de materiais;

IX - estudar e implantar a existéncia e utilizagdo de documento

padrdo para a requisicao de material;

X - verificar a existéncia de normas que definam quais os

responsaveis pelas assinaturas das requisicées de material;

Xl - verificar se os niveis de estoque estdo sendo controlados e

atualizados sistematicamente;

Xll - verificar se o valor total do estoque apurado no encerramento

do exercicio ou da gestao financeira vem sendo registrado no

sistema patrimonial;

Xlll- avaliar as condicées de acondicionamento de bens e

materiais, no que concerne a seguranca, iluminagao, ventilacdo

etc.;

X1V - verificar a existéncia de registro diario das en AGas0 1y
; = e s g
do almoxarifado bem como da confec¢do de balan ais; 4
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XV - avaliar a existéncia de controle das compras e aquisi¢ées de
bens e servicos, seja através de boletins de medicdo de servigos,
seja mediante a afericdo da quantidade e qualidade do bem
entregue;

XVI - orientar a implantacdo de fichas de registros de veiculos
contendo informagées sobre marca, cor, ano de fabricacéo, tipo,
numero da nota fiscal, modelo, niimero do motor e do chassi,
placa e numero de registro no DETRAN;

XVIl - sistematizar a implantacdo de autorizacées para
abastecimento e implantagdo/substituicdo de equipamentos,
relativamente a veiculos;

XVl - verificar a existéncia de mapas de controle dos gastos com
cada veiculo, evidenciando quilometragens e consumo de
combustiveis e lubrificantes;

XIX - verificar a existéncia de mapas de controle do desempenho
dos veiculos para a promogao de revisoes e/ou manutengées;

XX - implantar o controle de despesas com consertos e reposi¢ao
de pecas, incluindo-se pneus.

XXl - Executar outras tarefas afins que lhe forem atribuidas.

Paragrafo unico. O Coordenador de Almoxarifado e Patriménio
devera ser escolhido dentre profissionais de nivel médio.”

Art. 14. O art. 41, da Lei Municipal n® 1.210, de 20 de janeiro de 2017, passa a
vigorar com a seguinte redacgao:

DA COORDENADORIA DE SECRETARIA

“Art. _41. A Coordenadoria de Secretaria, 6rgdo vinculado
diretamente a Diretoria Geral, compete:

I - Dirigir e assessorar os servidores sob sua subordinagéao,
proporcionando o correto desenvolvimento dos trabalhos do
departamento de suporte legislativo;

Il - Planejar, organizar e supervisionar a execu¢do das atividades
de apoio ao processo legislativo, comissées e sessées plenarias;

lll - Elaborar, sob a orientacdo da Mesa Diretora ou do Presidente,
a pauta da ordem do dia, o expediente e a agenda mensal de
atividades plenarias;

IV - Organizar e controlar a publicacdo dos atos oficiais e a
conferéncia das publicacées promovidas nos 6rgaos oficiais;

V' - Supervisionar as atividades de elaboracdo das atas das
sessoes plenarias, solenes, itinerantes e comissées, bem como
das correspondéncias oficiais da Camara Municipal;

VI - Determinar as atividades de reproducdo e publicacdo dos
documentos sob sua responsabilidage

VIl - Fazer observar as norma @

documentos sob sua responsabilidade;
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VIl - Receber, controlar e numerar todas as proposi¢ées, inclusive
as encaminhadas pelo Poder Executivo Municipal;

IX - Cumprir e fazer cumprir as determinagées de superiores
hierarquicos;

X - Realizar outras tarefas administrativas e correlatas ao cargo
por iniciativa propria ou que lhe forem atribuidas por superior”.

Paragrafo udnico. O Coordenador de Secretaria deverad ser
habilitado em curso de nivel superior completo”.

Art. 15. As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrdo a conta das
dotacdes orcamentarias préprias, consignadas no or¢amento do Poder Legislativo

Municipal.

Art. 16. Esta Lei entra em vigor a partir da data de sua publicagao, salvo
quanto a seus efeitos financeiros, que retroagirdo a 02 de maio de 2017.

Art. 17. Revogam-se as disposicdes em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE AQUIRAZ, em 18 de maio de 2017.

Prefeito Municipal
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